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people@venture Wir beraten Sie gerne: Kundenzufriedenheit:
Eicifach erfoloraices bawerber] Telefon: 0621/30 757460  SEHR GUT: 5/5
nfach ertoigreic er bewerben! oder per E—Ma“

Direkt zu den Produkien
Bewerbungspakete anzeigen t>

Mit professionelien Bewerbungsunterlagen schneller
zum Traumjob

Erfolgreicher bewerben durch hochwertige Designvorlagen und Formulierungshilfen

Tipps zur Bewerbung

Lesen Sie unseren Blog &

Lesen e Uil =10 2

Was wir lhnen bieten: So funktioniert es:

" Formatierte und gestaitete Bewerbungsvorlagen
In kurzer Zeit durch einfache Bearbeitung zu fehlerfreien
Unterlagen

«” Individuell anpassbare Beispieltexte
Passende und korrekte Formulierungen, die Personaler ¥
iiberzeugen :

- _}“"

Feedback mit konkreten Verbesserungsvorschidgen

« Bewerbungsunterlagen-Check von Personalberatern’ '—f
innerhalb von 72 Stunden -».,_‘\
= =

« Personliches Bewerbungs-Coaching am Telefon’ : « im Premium- bzw. Profi-Paket
Selbstbewusstes Auftreten und souverdnes Verhaltenim
Vorstellungsgesprach

Bewerbungspakete anzeigen b

Bessere Chancen am Arbeitsmarkt mit perfekten Bewerbungsu nterlagen

Die Erstellung einer professionellen Bewerbung ist oft Bei peopleatventure erhalten Sie komplette Bewerbungspakete
aufwiandig und fordernd, da viele formale Vorgaben mit Layoutvorlagen fur das Deckblatt, den Lebenslauf und das
beriicksichtigt werden missen. Sparen Sie kostbare Zeit und Bewerbungsschreiben, die Sie einfach mit Ihrem personlichen
vermeiden Sie typische Fehler mit fertig formatierten Inhalt befillen kénnen. Uberzeugen Sie mit einer
Bewerbungsvorlagen, die von langjihrigen Personalexperten hervorragenden Bewerbung und sichern Sie sich Ihren Wunsch-
entwickelt wurden. Arbeitsplatz.
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Ein Parasit ist typischerweise ein Lebewesen, das auf oder in seinem art-

»

fremden Wirt lebt, seinen Wirt als Nahrungsquelle nutzt und schadigt,
diesen in der Regel aber nicht totet. Einfach formuliert ist ein Parasit ein

,Mitesser” oder ,Nebenesser” (von griech. ,parasitos”: para = neben, sitos Unser.Tag.ebuCh ¥ .dle
Chronik eines Online-

= Essen), also ,einer, der einseitig auf Kosten eines anderen lebt” (Quelle: i
) i ( Start-ups/Teil 4

biologie-lexikon.de).

Mit dhnlichen Krankheitserregern haben es offenbar Webmaster vermehrt

zu tun. Viele unserer Kunden kommen iiber unsere gut rankenden Pro- §0Mhﬁ% 21.03.20/5

duktbilder (Bewerbungsvorlagen) auf unsere Seite und ein Teil davon
kauft auch. Das ist eine runde und gesunde Sache. " Das Wochenende steht fiir mich

im Zeichen des Diarys fiir die Website
Boosting #31. Tag fiir Tag lasse ich die
ersten beiden Monate des Jahres Revue
Kunden klicken in Erwartung, Detailinfos {iber Bewerbungsvorlagen zu  passieren. Es hatte uns fast den ganzen

Inzwischen stellten wir fest, dass ein Teil unserer Produktbilder von ande-

ren Webmastern unverschamt missbraucht wird! Unsere unschuldigen

erhalten, aufs Produktbild - und kommen stattdessen auf Spamseiten  Boden unter den FiiBen weggezogen,

der iibelsten Sorte. Casino- und Erotikseiten gehen auf ~ als wir im August 2014 von Google
eine Abstrafung wegen unnatirlichen

( DIE AUTORIN '\
” oder es schlagt sogar direkt der Virenscanner Alarm,

= sy | - { ! A ! Linkaufbaus erhalten hatten. Ein paar
f= weil sich ein Trojaner installieren mdchte. Garantiert A
| 3 : ‘ Monate nach Griindung unseres Bewer-
( : haben diese so verschreckten Kunden keine Kauflaune ber-Portals schien unsere Welt ganz
oy mehr. schon in Schieflage zu geraten. Aber so
Sabifie Hatérianh Einen Krankenschein fiir Webseiten gibt's leider nicht, ~ schnell lassen wir uns nicht unterkrie-
ist staatlich geprilfte dabei wire eine Wurmkur sehr angebracht. Rechtlich ~ gen. Wir nicht! Wir holten die Experten

Betriebswirtin fiir Steu- 4 TR
der Website Boosting ins Boot und dann

ern, Datenverarbeitung ist diesen Parasiten kaum beizukommen, denn ein ] ; £
und Rechnungswesen ! : \ 1 ging’s mit hochgekrempelten Armeln
und Personalberate- ordentliches Impressum ist stets Fehlanzeige. Wie geht

rin. 2014 wurde sie an die Aufraumarbeiten. Ganz langsam,

Grindungsmitglied und man mit dieser Seuche um, ohne selbst an Wut im
Geschéftsfuhrerin der
people@venture GmbH.

aber stetig geht’s mit people@venture
Bauch zu erkranken? nun wieder bergauf.
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l SEO + Paid Visibility l SEO Rank PPC Rank
Visibility
Time span: 01/25/2015 04/19/2015 GO

Visibility
;
2
]

Zoom: | 1M | | 2M | | BM

+ Extended license needed

Weekly | +

Abb.rlz SEV(V)i-Visibility von 7pe(7)ﬂple@venture 04/2015 (Quelle: Searchmetrics)

[ontag, 02.03.20/5

Heute ist fiir mich Deadline bei der
Website-Boosting-Redaktion. Gleich mor-
gens schreibe ich deshalb eine E-Mail
an Frau Martin von ConversionLift. Das
ist die Conversion-Agentur, die unsere
groRen Problemzonen, die Haupt- und
Produktseite von people@venture, con-
versionmafig tiberarbeitet. Ich brauche
dringend noch die Erlaubnis, dass in
meinem Artikel einen Auszug des Wiref-
rames (Entwurf iiber die Anordnung der
Elemente auf der Webseite) von Con-
versionLift verwenden darf. Frau Martin
schreibt postwendend und mit Einwilli-
gung zuriick. Prima.

Pienstag, 03.03.20/5

Dirk bastelt aus einem unserer Lern-
videos ein Youtube-Video zusammen.
Mal schaun, ob das Besucher auf unsere

Nur um Missverstandnissen vorzu-
beugen: Der Inhalt des Diarys gewahrt

dem Leser schon allein aus Zeit- und
Platzgriinden lediglich einen kleinen
Einblick in das, was wir fiir unsere
Website machen. Die aufgeftihrten
Inhalte geben unser Tun nur exempla-
risch und nicht vollstdndig wieder.

Webseite bringt. Und vr-pay cardprocess
hat uns angeschrieben. Das Problem ist
die Sicherheitsliicke ,,Poodle®. Google
hat die Sicherheitsliicke im SSL 3.0
entdeckt. Diese Schwachstelle bietet
fir Hacker eine Zugriffsmaglichkeit auf
vertrauliche Kreditkartendaten. Dirk
stellt sofort einen Post ins Forum unse-
rer Programmierer, um eine Lésung zu
finden. Abends kommt die Antwort. Der
Quellcode in der Schnittstelle muss so
abgedndert werden, dass die jeweils
aktuellste TLS-Version verwendet wird.
Das hat direkt geklappt. Danke. Ein
Gliick, dass es doch nicht nur ekelige
Wirmer im Internet gibt.

Wiftuoch, 04.03.20/5

Das Video fiir den Youtube-Channel
ist fertig - und geht endlich online. Here
We go.

: Wiffuoch, 11.03.2005

Ich bin sooo gespannt. Heute Mittag
prasentiert uns die Agentur Conversion-
Lift die neuen ,,conversionoptimierten”
Entwiirfe flr unsere beiden Landing-
pages. Welche Bilder wurden gewahlt,
welche Texte verwendet? Wie wurden
die bisher unschuldig grauen Flachen
des Wireframes gefiillt? Mit gespitzten

Ohrchen folgen wir den Erklarungen der
Texterin. Alles, was gesagt wird, passt
logisch zusammen und macht Sinn. Wir
sind auf Anhieb ganz begeistert von
unseren neuen Pages. Hinter unseren
Slogan ,Einfach erfolgreicher bewerben!*
ist unter dem Logo jetzt ein Ausrufe-
zeichen statt der drei kleinen Piinktchen
gesetzt! Das verleiht Nachdruck und ist
ein Statement. Das finden wir gut und
setzen es auch gleich auf der alten Seite
um. Heute Mittag gab‘s so viel Input, das
missen wir jetzt alles mal sacken lassen.

<Dohher</2g, 2.03.20/5

Wir hatten uns schon verschiedent-
lich fiir Griinderwettbewerbe angemel-
det. Grund war nicht etwa, dass wir uns
Gewinnchancen ausmalten, sondern weil
es eine gute Moglichkeit ist, verlinkt zu
werden. ,Stadt-Land-Netz" hatte sich
sogar telefonisch gemeldet und gefragt,
ob wir nicht mitmachen mdchten. Nor-
malerweise gern, aber bei diesem Award
hatte man schlicht versdaumt, auch fiir die
Bewerber eine Verlinkungsmoglichkeit
zu schaffen. Vermutlich gab es deshalb
bis dato relativ wenige Anmeldungen.
SchlieBlich ist es richtig viel Arbeit, die
ganzen Bewerbungsfragen zu beantwor-
ten und gute ,einzigartige” (Vermeidung
von Duplicate Content) Texte zur Verfii-

“ gungzu stellen.
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Mit prafessionellen Bewerbungsunterlagen
schneller zum Traumjob
Ertigreithos beveartos duch hachn

‘Was wir lhnen bieten:

So funktionlert es:

BemertanETeriacen, die ven Bagihvigen Pernaleeeren

il ercion, e WunscrArbestspiatr

Eine Auswahl unserer Referenzen und Partner

€ vildungsdoc

UHICUM

JOB! oder FLOP?,

" mittelstand

Abb. 2. Ausschnitt aus der neuen Landingpage-Hauptseite. Das Headerbild muss vom Fotografen
noch nachgestellt werden (Quelle: ConversionLift / 182480630-Rawpixel/shutterstock/251552944-
Don_Orion/shutterstock)

lJetzt erfolgreicher bewerben mit [hrem
passenden Bewerbungspaket

e v ExgeTen Bussmmengestels Lod
casione b Bewerburguante-Lagen

0

1 afom drei Bewerbungosierten haden $ic ulerdem
3 ashireiche Ratgeber rend um das Thema Bewerbung
In o

Abb. 3. Ausschnitt aus der neuen Produktseite. Das Headerbild muss noch ausgetauscht werden
(Quelle: ConversionlLift / 162609-LUMINA/stocksy)

Freifaq, 13.03.2005 Netz“-Award aus. Auch wenn es wieder

3 viel Zeit kostet. Wir miissen einfach
Wir haben lange hin- und heriiber-

legt. Was soll“s. Ich fiille doch den

Antrag zur Teilnahme zum ,,Stadt-Land- «

alle Register ziehen.

INNOVATIONSPREIS-IT

BEST OF 2015

AW
2 mittelstand

-LEARNING

Abb. 4: Pradikats-Signet Best of 2015 der Initia-
tive Mittelstand in der Kategorie E-Learning fiir
people@venture

Sonntas, 15.03.20/5

Es ist Sonntag 20.15 Uhr und bei
people@venture gibt’s ein spates Mee-
ting statt Tatort. Dirk und ich gehen
die Prasentation von ConversionLift
nochmals in allen Einzelheiten durch.
Es sind aber nur Kleinigkeiten, die
wir noch @ndern mochten. Das macht
es einfach. Nachts geht die Mail noch
nach Berlin zu ConversionLift.

Wentas, 16.03.20/5

* Ein Montagmorgen ist immer etwas
gewohnungsbediirftig. Aber in diese
Woche starten wir fulminant. Schon
vor 9.00 Uhr kam diese Mail: ,Sehr
geehrte Frau Ratermann, herzlichen
Glickwunsch, Thr Produkt hat tiber-
zeugt und gehort in der Kategorie
,E-Learning’ zu den Besten des INNO-
VATIONSPREIS-IT 2015.“ Das ist doch
richtig klasse. Wir bekommen auch ein
passendes Pradikats-Singet, das wir
auf unserer Seite verwenden dirfen.
Ein gutes Trust-Siegel fir unsere User
und was zum Angeben fiir uns.

&ohher{/‘@)‘, 19.03.20/%

Das Dasein als Webmaster kommt
mir manchmal vor wie eine Folge
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~Abenteuer im Weltall“. Auf der Reise
durchs Universum fiihrt der Weg zwar
durch atemberaubende Galaxien, aber
tiberall lauern unbekannte Gefahren.
Gerade habe ich mit meinem Raum-
schiff wieder eine Bedrohung entdeckt!
Bei der Uberpriifung, wie aktuell
unsere Produktbilder in der Google-
Suche ranken, ist mir aufgefallen, dass
andere Webmaster ungefragt unsere
Bilder benutzen, um unsere User auf
ihre unseriosen Spamseiten zu locken,
die nichts, aber auch gar nichts mit
unserem Thema ,,Bewerbung® zu tun
haben. Ich klicke auf ein Bild, das
zweifellos unsere Bewerbungsvorlage
enthédlt, und lande auf der Webseite
www.appsmediatam.net. Dort steht
folgender Text: ,Muster (i abtretungs-
erklarung vordruck kostenlos formular,
Mit einer abtretungserkldrung auch als
zession bezeichnet teilen sie mit, dass
sie inhaber einer forderung gegentiber
dem schuldner sind und dass sie diese
forderung.” Und ich werde sofort zu
einem Download aufgefordert, den ich
sicherheitshalber nicht mache! Ich bin
stinksauer! Das ist aullerordentlich ruf-
schadigend.

Fredan, 20.03.20/5

Heute ist Sonnenfinsternis. Das
passt ja irgendwie thematisch zu mei-
nen Weltraumgedanken. Dirk ist auch
nicht sicher, ob und wie man gegen
den Bildermissbrauch vorgehen kann.
Im Grunde bleiben nur zwei Méglich-
keiten: Entweder Kontakt zu den
Parasiten-Webmastern aufnehmen und
bitten, unsere Bilder nicht zu benutzen
(haha!) oder die parasitaren Webseiten
bei Google melden. Wenn ich ehrlich
bin, haben wir jetzt gerade weder Zeit
noch Lust, uns mit so einem Mist aus-
einanderzusetzen. Wir miissen das
Problem leider vertagen. DraufRen wird
es langsam duster, die Sonnenfinster-
nis beginnt.

T i

Abb. 5: Zwei identische Produktbilder von einer people@venture-Bewerbungsvorlage in der Google-
Bildersuche - beide fiihren auf die Spamseite www.appsmidiatama.com

AppsmediatamaNet

phooe Xhaox Hunes APE Aodioid

D IPAD FIRMYARE LATEST VERSION

rbung » Varlzgen Und Anestungen: Qusry

Musteriexte Absage Bewerbung » Vorlagen Und
Anleitungen

Misster 01 abit g vordrisck kostenlos formilar, K einer abtred

1 site il s siee inhabes

fowlening

wines Torderung o

Kumpulan BissKey Satelit Parabola Terbaru dan FTA Piala Dunia 2014

DOAVNLOAD IPSW IPHOMNE + LATEST V)|

i Go glc bilder
=

—
Wabsite mit diesem Bild

Tleswet uenggssvant bagesny unel Anesilingen - i i
178

appsmcdialame. net

Originalgréfe

T4« 459, 2TKE

TISEMENT

Itunes Jailbraack

vr ARG Tilersiiche

Iphone & Spechoabon

Tvp: PG
Ipfotie £ Vs 23 p:
Die Bider sind eventuell urheberrec htlich
geschutt.

Tpfiane Replika Superc]

Apel 2015
Marat 2015

Fehnaan 2015

IpAone

itunes

Abb. 6: Der Klick auf die Bewerbungsvorlage fiihrt User auf die Spamseite www.appsmediatama.com.

Der Text dort ergibt gar keinen Sinn!

54%45#(//1} 24.03.20/%

Der Grafiker von ConversionLift
hat oben auf unseren Landingpages
Headerbilder vorgesehen, die natiir-
lich unsere Bewerbungsvorlagen ent-
halten sollen. Das heift, wir missen
shooten. Wir brauchen also eine
Tischplatte, Utensilien, die typischer-
weise auf einem Schreibtisch zu
finden sind, ein moglichst gut ausse-
hendes Model, hochwertige Ausdrucke
von unseren Vorlagen und einen Foto-
grafen. Und das alles zeitnah. Puh. Es
ist eine gliickliche Fligung, dass mein

Sohn Jonas Fotograf ist. Leider ist er

immer total ausgebucht und deshalb
ist es schwierig, einen Termin zu fin-
den. Die einzige Méglichkeit ist direkt
am Mittwoch. Da bleiben uns nur zwei
Tage, um alles Nétige aufzutreiben.
Das mit dem Model ist das Schwie-
rigste.

Sonntag, 22.03.20/5

Jonas hat angerufen. Robert, ein
Freund von ihm, stellt sich fir die
Headerbilder zur Verfligung. Er kann
allerdings erst Mittwochabend.
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Auswahl Bewerbungsvorlagen

* LEBENSLAUF

PERSONLICHE BATEN

Stefi Schist
Ganenswatis 12

BOD05 Minchen

Tel: 08 890 950 B90

Motk D178 - 871 4752

E-Mai sieflachiafoasgoma ret

Axgistantin
Brunheer-Vercackunoen GeiH Mustee

Credit: peopleatventure.de | More from: peopleatventure de

Auswahl Bewerbungsvorlagen Auswahl Banrhungsmrlapen Auswahl Bsnrhmgsmrfayn Auswah Bensdﬂmﬁwrlzyn

a Preview =Y Preview o Preview =3 Previen

Abb. 7: Auf dieser Spamseite www.pinstake.com sind gleich vier unserer Produktbilder abgebildet.
Auch hier gibt’s keine Verlinkung zur people@venture-Webseite

Froen Around The Web

You May Also Like

Abb. 8: Auch auf die Spamseite www.funny-pictures.picphotos.net kommt ein Bewerber, wenn er auf
ein Produktbild von people@venture klickt

Wittwoch, 25.03.20/5 Lonnerstag, 26.03.20/5

Ich bin mit Tischplatten und Dirk bemiht sich, einen Program-
Requisiten auf dem Weg nach Frank- mierer zu finden, der sofort mit der
furt. Dort ist das Studio. Wir treffen

uns um 12 Uhr zur Vorbesprechung

Programmierung loslegen kann. Wir
mochten, so schnell es geht, das neue
Design umsetzen. AuBerdem soll
gleich ein Release (Aktualisierung)
unserer Webseite gemacht werden.

auf einen Salat im Harveys. Die Sonne
scheint, wir kénnen sogar draufen
sitzen. Das ist ein perfekter Start in
einen anstrengenden Tag. Lichtaufbau
und Testaufnahmen, welche Requisi-

ten infrage kommen, dauern Stunden.
Dann kommt Robert, geshootet wird

bis nach Mitternacht. Robert hat zum
Gliick eine Engelsgeduld. Tausend

Dank. : o

Piensfag, 3103205

Der Kostenvoranschlag des Program-

mierers liegt vor. Er kann sofort anfangen.

Sovmias, (2042005

Es lasst mir einfach keine Ruhe. Ich
mache mich nochmals auf die Suche nach
dem Bilderklau. Und sofort werde ich wie-
der fiindig. Es sind gleich mehrere Seiten,
die so auf die miese Tour daherkommen.
Aber wir sind nicht die Einzigen in der
Branche, denen so tibel mitgespielt wird.
Ich muss mich echt zusammenreilen,
damit mir nicht der ganze Sonntag ver-
saut wird.

JHiontas, 2004 20/5

Dirk hat nachgesehen. Bis heute
haben 167 Nutzer unser Youtube-Video
angeschaut. Immerhin.

Prenctag, 20.04.20/5

Morgen ist schon wieder Dead-
line fiir das Diary der neuen Website
Boosting #32. Die letzten zwei Monate
sind nur so an uns vorbeigerast. Wenn
alles gut lauft, dann sind Ende der
Woche die Programmierer mit der
Umsetzung der beiden Landingpages
fertig und people@venture kann endlich
im neuen ,,Dress” ins Netz. Das wird ein
SpaR.

Lesen Sie in der néichsten Ausgabe
der Website Boosting, welche Experten-
tipps dieser Ausgabe Sabine Ratermann
umgesetzt und wie sich ihre Domain bis
dahin weiter entwickelt hat!
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Tipp der Redaktion:

Wie kann man rechtswidrige Inhalte aus
dem Google Index entfernen lassen?

Entgegen der haufig anzutreffenden
landlaufigen Meinung, man ware bei
UrheberrechtsverstoBen im Web macht-
los, gibt es durchaus Moglichkeiten,
solche VerstoBe bei Suchmaschinen zu
melden.

Bei Google ist der Startpunkt das
Meldeformular ,,Entfernen von Inhalten
aus Google“ unter http://einfach.st/
golegal.

Im Fall des Start-ups people@ven-
ture GmbH waére hier ,,Google Bilder*
auszuwahlen und anschlieBend die
Option, dass man eigene Inhalte gefun-

den habe, die gegen das eigene Urheber-

recht verstoBen. Dazu ist anzumerken,
dass die Rechte bei Bildern natiirlich

beim Fotografen liegen, nicht beim
Websitebetreiber. Das Urheberrecht ist
nicht abtretbar, nur die Nutzungsrechte.
Und tber diese gilt es auch hier, die
Beschwerde korrekt zu fihren und zu
bestatigen, dass man ggf. befugt dazu
ist. In einigen Fallen muss man sich tiber
die Webmaster-Tools ,identifizieren®
bzw. tiber das Log-in dort nachweisen,
dass man Zugriff auf die betroffene (also
geschadigte) Domain hat.

Hier ist auch der Hinweis notig, dass
man sich auf jeden Fall sicher sein sollte,
tatsachlich die ausschlieBlichen Nut-
zungsrechte zu haben. Nach einer (dann
falschlichen) Entfernung beanstandeter
Bilder oder Webseiten kénnen namlich

Angaben machen

bitte http://support google.com auf

Blogger/Blogspot

Google+

Google Websuche
Autocomplete und Verwandte Suchanfragen
Eine Google-Anzeige

Google Drive und Google Docs
Google Play - Music

Google Play - Apps

Google Shopping

Picasa

YouTube

Weitere Produkte anzeigen

Auf welches Google-Produki bezieht sich Ihre Anfrage?

Entfernen von Inhalten aus Google

Auf diaser Seite finden Sie Hinweise dazu, wo Sie Inhalte melden kinnen, die Sie gemaR geltendem Recht aus den
Diensten von Google entfernen lassen mochten. Wir kdnnen Ihrer Anfrage am besten nachgehen, wenn Sie vollstandige

Bel nicht juristischen Problemen, die die Nutzungsbedingungen oder Produktrichtlinien von Google betreffen, rufen Sie

Bitte reichen Sie eine separate Meldung fir jeden Google-Dienst ein, bei dem der betreffende Inhalt zu sehen ist.

Abb. 1: Auch tber geklaute Bilder kann man sich beschweren

38

ggf. durchaus betrachtliche Schadens-
ersatzforderungen auf den Antragstel-

ler zukommen, sofern die Entfernung
bemerkt und juristisch dagegen vorge-
gangen wird. Google empfiehlt an dieser
Stelle dann auch, in Zweifelsfallen besser
einen versierten Anwalt hinzuzuziehen.

Die Meldung eines Urheberrechts-
verstoRes sollte man daher nicht auf die
leichte Schulter nehmen. Man erklart
elektronisch vor dem Absenden an Eides
statt, dass man in Treu und Glauben han-
delt, ggf. autorisiert ist und alle Angaben
korrekt sind.

Ob moglicherweise schon Beschwer-
den tiber jemanden eingegangen sind,
kann man Gbrigens teilweise unter www.
chillingeffects.org einsehen. Dorthin
ibermittelt Google auch entsprechend
dokumentierte VerstoBe. Laut Marcus
Tober von Searchmetrics haben Seiten,
die iber das DMCA-System (Digital
Millennium Copyright Act) von Google
gemeldet werden, zum Teil heftige Ein-
briiche beim Ranking. Erst Ende letzten
Jahres hat Google das sog. ,Pirate
Update” ausgerollt. Bei diesem Update
werden Sites aus dem Index verbannt,
die solche Rechtsverletzungen selbst
begehen oder auf rechtsverletzende Sites
verlinken.

Bereits 2012 lieB Amit Singhal von
Google offiziell verlauten: ,,... a new sig-
nal in our rankings: the number of valid
copyright removal notices we receive for
any given site. Sites with high numbers of
removal notices may appear lower in our
results. This ranking change should help
users find legitimate, quality sources of
content more easily ...” (Quelle:
http://einfach.st/piratel).
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Womit kénnen wir lhnen behilflich sein?

Ich habe Inhalte gefunden, in denen gegen mein Urheberrecht verstolen wird.

Ich verfige Uber einen Gerichtsbeschluss, in dem bestimmte Inhalte fir gesetzeswidrig erklart werden,
beispielsweise im Rahmen einer Urheberrechts- oder Markenrechtsklage.

Ich méchte eine Gegendarstellung vorlegen, damit Inhalte wieder singestellt werden, die aufgrund einer
mutmaBlichen Urheberrechtsverletzung entfernt wurden.

Ich méchte Bilder mit Kindesmissbrauch melden.

Ich michte die Entfernung bestimmiter Inhalte dber mich, die in der Google-Bildersuche erscheinen, aufgrund
eines Verstolles gegen Europdisches Datenschutzrecht beantragen.

Abb. 2: Gegliederte interaktive Formulare fithren den Beschwerdefiihrer durch den Prozess

Sind Sie der Urheberrechtsinhaber oder befugt, in dessen Namen zu handeln?

Ja, ich bin der Urheberrechtsinhaber oder befugt, im Namen des Inhabers eines exklusiven
Rechts zu handeln, gegen das mutmallich verstofen wird.

Nein, ich bin nicht sicher, ob ich befugt bin, im Namen des Urheberrechtsinhabers zu

handeln.
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Abb. 3. Die Fragen sollte man auf jeden Fall korrekt beantworten

Seit damals gehen nach Angaben
von Google dort mehrere Millionen
Beschwerden pro Monat wegen des
Urheberrechts ein.

Bei Facebook kdnnen Urheberrechts-
verletzungen tibrigens ebenfalls (unter
http://einfach.st/fblegal) eingereicht
werden.

Bonustipp:

Wer dauerhaft Probleme mit kopierten
Texten hat, sollte sich ggf. die Premium-
varianten von Copyscape (Www.copy-
scape.com) naher ansehen. Dort kann
man manuell und gelegentlich (kosten-
los) nach Plagiaten suchen oder dies
auch dauerhaft (gegen Gebuhr) Uber-
wachen lassen. Zur Prifung auf Bildko-
pien im Web eignen sich diverse Brow-
ser Plugins wie z. B. direkt von Google:
LSearch by Image®. Nach der Installa-
tion erscheint beim Uberfahren mit der
Maus uber ein Bild auf einer beliebigen
Webseite rechts unten im Bild ein klei-
ner Fotoapparat. Ein Klick darauf 16st
automatisch eine Bildersuche nach
diesem Bild (auch in unterschiedlichen

Auflésungen, beschnitten oder auch

optisch ahnlich) bei Google aus. Man
sieht somit sofort, welche Webseiten
dieses Bild verwenden.

- Stellungnahme Rechtsanwalt
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Zur Rechtslage:

Was viele nicht wissen: Anders als
bei anderen Werkformen sind Fotos in
Deutschland grundséatzlich immer und
ausnahmslos rechtlich abgesichert.
Auch das einfachste Foto unterliegt dem
Schutz des Urheberrechts. Anders als
beispielsweise Texte benotigen Fotos
keine besondere Schépfungshéhe. Jedes
08/15-Lichtbild ist somit geschiitzt.

Verletzt jemand die Rechte an
einem Foto, kann der Rechteinhaber
Unterlassung und Schadensersatz (u. a.
Erstattung von Abmahnkosten) geltend
machen.

Unsere praktische Empfehlung:

Wie im Ubrigen Wirtschaftsleben
auch, sollten Sie sich gut tiberlegen,
welcher Weg fiir Sie wirtschaftlich am

sinnvollsten ist: Bekanntlich kann man
namlich einem nackten Mann nicht in
die Tasche greifen. Wenn bei dem Con-
tent-Dieb nichts zu holen ist, schmeiRen
Sie dem schlechten Geld nur noch gutes
hinterher.

Daher sollten Sie sich zunachst
nachfolgende Fragen stellen: Ist der
Betreiber der Webseite problemlos
identifizierbar? Sitzt der Betreiber im
Inland oder Ausland? Verfiigt der Dieb
ber ausreichende Liquiditat, um die
anfallenden Kosten zu begleichen?

Wenn Sie diese Fragen mit hinrei-
chender Sicherheit mit Ja beantworten
konnen, dann ist die Einschaltung
eines auf Urheberrecht spezialisierten
Anwalts sinnvoll. Wenn Sie hingegen
von vornherein wissen, dass bei dem
Dieb ohnehin nichts zu holen ist, dann

Dr. Martin Bahr, Experte fiir Online Recht

ist eine anwaltliche Beauftragung wenig
sinnvoll, da andernfalls die Gefahr
besteht, dass Sie auf den Kosten sitzen
bleiben.

Sollten Thre Bilder tatsachlich wie-
derholt und dauerhaft gestohlen werden
und ist eine rechtliche Verfolgung nicht
moglich bzw. kaum Erfolg versprechend,
so kann die Antwort nur in einer techni-
schen Problemlésung liegen: Priifen Sie
in regelmaRigen Abstdnden den Inhalt
des Webs auf Bildertibernahmen und
schicken Sie automatisiert Google ent-
sprechende Abuse-Meldungen (Siehe
den anderen Infokasten). Dies kénnen
Sie problemlos selbst Gibernehmen oder
auch passende Online-Dienste beauf-
tragen.



